DOHODA

o podmienkach vykondvania mensich obecnych sluZieb pre obee
v zmysle zdkona SNR &. 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov pre acely

aplikacie § 12 ods. 4 pism. ¢/ zdkona NR SR 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi a o zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov

¢.2/2011/01

uzatvorend medzi G¢astnikmi

Obcou OROVNICA

v zastipeni starostkou obce Katarinou Forgacovou
1ICO: 17067707

DIC: 202113 7811

obyvatelom obce, ob&anom v hmotnej nidzi, evidovanym uchidzacom o zamestnanie (UoZ)

Meno, priezvisko, titul: FrantiSek Forgac

Trvaly pobyt: Orovnica ¢ 132, 966 52
Déatum narodenia: 28.03. 1953
&+0P: SH 969 112

a spologne ,,Gi¢astnici dohody*

za ucelom realizicie menSich obecnych sluZieb.

_Clanok I
Utel dohody

Ucelom dohody je tiprava prav a povinnosti t¢astnikov dohody pri zabezpe¢eni mensich obecnych sluzieb
pre obec organizovanych obcou, vykonavanych obyvateFom obce, evidovanym uchéddzaom o zamestnanie
UPSVaR v Banskej Stiavnici.

Clinok II
Priva a povinnosti Géastnikov dohody

A. Prava a povinnosti obce

1. Zabezpedif realizaciu mensich obecnych sluZieb vo zvolenom druhu &innosti v silade s § 3 ods. 3
zakona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov.

2. Zaradit obyvatela obce, evidovaného UoZ na vykon mensich obecnych sluzieb za i¢elom pracovného

uplatnenia pocas pomoci v hmotnej niidzi a podpory udrziavania pracovnych navykov.

Mensie obecné sluzby sa vykonavaju v rozsahu: 13 hodin tyZdenne v obci Orovnica.

4. Obdobie vykonivania men3ich obecnych sluzieb je v termine od 01.12 2011 do 31. 05.
2012.

5. Mensie obecné sluzby: druh (§3 ods. 3 zédkona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni):
udrZiavanie poriadku v obci, verejnej zelene, separovanie odpadu, oprava a tidrzba budovy
a verejnych zariadeni v obei.

6. Vyradit obyvatel'a, UoZ z vykonu mensich obecnych sluzieb, ak sa na ich vykon nedostavi v ur¢enom
termine, bez vaznych dévodov odmietne tcast alebo porusi pracovni disciplinu, ditom, ked’ do3lo

il




7.

k uvadzanému poruseniu.
Povinnostou  obce je viest' evidenciu dochadzky obyvatefov, UoZ vykonavajiicich mensie obecné
sluzby.

B. Priva a povinnosti obyvatel’ov, UoZ
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. Vykonavat mendie obecné sluzby za ugelom udrziavania pracovnych ndvykov v mieste a rozsahu

uréenom v Clanku II pism. A bod 2, 3, 4, 5 tejto dohody.

. Vykonavat menSie obecné sluzby organizované obcou v sulade s dohodnutym druhom prace podla

Clanku I pism. A bod 5.

.Oznamit' obci dovody netcasti, odmietnutia a vietky zmeny rozhodujtcich skutoénosti (vyuZitie

iného nastroja APTP alebo pripad ndstupu do zamestnania) do troch dni.

. DodrZiavat’ interné predpisy a pokyny zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluzby pre obec.
. Dodrziavat predpisy na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vykondvani mensich obecnych

sluzieb, s ktorymi bol preukédzatelne oboznameny.

. Zapisovat sa do evidencie dochadzky, ktort vedie obec, ktord organizuje pre obyvatel'ov, UoZ mensie

obecné sluzby.

Clanok I1I
V3eobecné a zavereéné ustanovenia

.Dohoda je platnd aGginnd poas obdobia vykondvania men§ich obecnych sluZieb uvedenych

v Clanku II pism. A bod 3. a 4., dohody.

Platnost a tiéinnost’ dohody mdZe skongit’ aj vznikom niektorej zo skutoGnosti uvedenych v Clanku IT
pism. A bod 6.

Platnost ati¢innost dohody méze skonéit aj dilom nastupu obyvatela, UoZ na jeden z néstrojov
APTP a nastupom do zamestnania, ako aj v pripade, ked’ obec nevie zabezpe¢it' vykon mensich obecnych
sluzieb pridelenim prac v stlade s § 3ods.3 zdkona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskor3ich predpisov.

.Tato dohodu je mozné menit alebo dopliiat’ len na zéklade vzajomnej dohody oboch stran, pri¢om

zmeny a doplnky musia mat” formu pisomného dodatku.

Dohoda je vyhotovena v 3tyroch rovnopisoch, z ktorych obec obdrzi jeden rovnopis a tri rovnopisy
obyvatel, UoZ (jeden rovnopis predloZi oddeleniu pomoci v hmotnej nudzi a jeden rovnopis
oddeleniu zamestnanosti UPSVaR v Novej Bani).

Dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma ti¢astnikmi dohody a Gi¢innost’ dilom zacatia
vykonu mensich obecnych sluzieb.

. Utastnici dohody vyhlasuji, Ze si opravneni tito dohodu podpisaf, Ze si ju precitali, sihlasia s jej

obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za zvla$t nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu ju
vlastnoru¢ne podpisujui.

V Orovnici, dita 30.11. 2011

uchddza¢ o zamestnanie Katarina| Forgéacova

starostka obce



DOHODA
o podmienkach vykonavania mensich obecnych sluZieb pre obec
v zmysle zakona SNR ¢&. 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov pre ucely
aplikacie § 12 ods. 4 pism. ¢/ zikona NR SR 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

¢.2/2011/02

uzatvorend medzi u€astnikmi

Obcou OROVNICA

v zastiipeni starostkou obce Katarinou Forgacovou
ICO: 17067707

DIC: 202113 7811

obyvatePom obce, ob&nom v hmotnej niidzi, evidovanym uchéddzadom o zamestnanie (UoZ)

Meno, priezvisko, titul: Lubomir Minéar
Trvaly pobyt: Orovnica ¢ 159, 966 52
Détum narodenia: 19. 05. 1965

& OP: ST 181 880

a spolocne ,,ucastnici dohody*

za ulelom realizicie mensich obecnych sluZieb.

_Clanok I
Utel dohody

Utelom dohody je tprava prav a povinnosti G&astnikov dohody pri zabezpeceni mensich obecnych sluZieb
pre obec organizovanych obcou, vykondvanych obyvatelom obce, evidovanym uchddzacom o zamestnanie
UPSVaR v Banskej Stiavnici.

Clanok 11
Prava a povinnosti a¢astnikov dohody

A. Prava a povinnosti obce

1. Zabezpecit realiziciu meniich obecnych sluzieb vo zvolenom druhu &innosti v stilade s § 3 ods. 3
zakona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov.

2. Zaradit obyvatela obce, evidovaného UoZ na vykon mensich obecnych sluZieb za uelom pracovného
uplatnenia poc¢as pemoci v hmotnej nidzi a podpory udrZiavania pracovnych névykov.

3. Mensie obecné sluzby sa vykondvaju v rozsahu: 13 hodin tyzdenne v obei Orovnica.

4. Obdobie vykonavania men3ich obecnych sluzieb je v termine od 01. 12,2011 do 31.05.
2012.

5. Mengie obecné sluzby: druh (§ 3 ods. 3 zdkona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni):
udrziavanie poriadku v obci, verejnej zelene, separovanie odpadu, oprava a udrzba budov
a verejnych zariadeni v obci.

6. Vyradit' obyvatela, UoZ z vykonu men3ich obecnych sluzieb, ak sa na ich vykon nedostavi v ur¢enom
termine, bez vaznych dévodev odmietne Geast’ alebo porusi pracovni diseiplinu, diiom, ked’ doglo
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k uvadzanému poruseniu.
Povinnostou obce je viest evidenciu dochadzky obyvatelov, UoZ vykondvajucich mensie obecné
sluzby.

B. Prava a povinnosti obyvatelov, UoZ
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. Vykonavat mensie obecné sluzby za ugelom udrziavania pracovnych navykov v mieste a rozsahu

uréenom v Cléanku IT pism. A bod 2, 3, 4, 5 tejto dohody.

. Vykonavat mensie obecné sluzby organizované obcou v stlade s dohodnutym druhom prace podl'a

Clanku IT pism. A bod 5.
Oznémit obci dovody neucasti, odmietnutia a vietky zmeny rozhodujicich skuto¢nosti (vyuzitie
iného nastroja APTP alebo pripad nastupu do zamestnania) do troch dni.

. Dodr¥iavat interné predpisy a pokyny zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluzby pre obec.
. Dodrziavaf predpisy na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri vykonévani men3ich obecnych

sluzieb, s ktorymi bol preukézatelne obozndmeny.

. Zapisovat sa do evidencie dochadzky, ktorti vedie obec, ktord organizuje pre obyvatel'ov, UoZ mensie

obecné sluzby.

Clanok IMT
V3eobecné a zavereéné ustanovenia

.Dohoda je platnd autinni podas obdobia vykondvania mensich obecnych sluZieb uvedenych

v Clanku IT pism. A bod 3. a 4., dohody.

. Platnost a uginnost’ dohody moze skondit’ aj vznikom niektorej zo skuto€nosti uvedenych v Clanku 11

pism. A bod 6.

_Platnost a acinnost dohody moze skontit aj ditom ndstupu obyvatePa, UoZ na jeden z nastrojov

APTP a néstupom do zamestnania, ako aj v pripade, ked obec nevie zabezpeCit vykon men3ich obecnych
sluzieb pridelenim prac v silade s § 30ds.3 zakona SNR 369/90 Zb. 0 obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov.

Tato dohodu je moZné menit’ alebo doplifat’ len na zaklade vzajomnej dohody oboch stran, pri€om
zmeny a doplnky musia mat’ formu pisomného dodatku.

. Dohoda je vyhotovena v ¥tyroch rovnopisoch, zktorych obec obdrzi jeden rovnopis a tri rovnopisy

obyvatel’, UoZ (jeden rovnopis predlozi oddeleniu pomoci v hmotnej nidzi a jeden rovnopis
oddeleniu zamestnanosti UPSVaR v Novej Bani).

. Dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma Géastnikmi dohody a uginnost ditom zaatia

vykonu mengich obecnych sluZieb.

Ukastnici dohody vyhlasujd, Ze su opréavneni tito dohodu podpisat, Ze si ju preéitali, sthlasia s jej

obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za zvIa3f nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju
vlastnoruéne podpisuju.

V Orovnici, dita 30.11. 2011
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uchadzac o zamestnanie

Forgacova
starostka obce




DOHODA
o podmienkach vykonavania mensich obecnych sluZieb pre obec
v zmysle zakona SNR &. 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov pre tcely

aplikacie § 12 ods. 4 pism. ¢/ zakona NR SR 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

¢.2/2011/03

uzatvorend medzi (i¢astnikmi

Obcou  OROVNICA

v zastupeni starostkou obce Katarinou Forgacovou
ICO: 17067707

DIC: 2021137811

obyvatel'om obce, ob&anom v hmotnej nidzi, evidovanym uchéddzacom o zamestnanie (UoZ)

Meno, priezvisko, titul: Anton Oslanec

Trvaly pobyt: Orovnica & 154, 966 52
Datum narodenia: 17. 08. 1957

6.:0P: SJ 480 439

a spolocne ,,ucastnici dohody*

za ifelom realizicie mensich obecnych sluZieb.

Clianok I
Uéel dohody

Utelom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpedeni mensich obecnych sluzieb
pre obec organizovanych obcou, vykondvanych obyvatelom obce, evidovanym uchadzaSom o zamestnanie
UPSVaR v Banskej Stiavnici.

Clianok 1T
Prava a povinnosti alastnikov dohody

A. Prava a povinnosti obce

1. Zabezpecit' realizaciu men3ich obecnych sluzieb vo zvolenom druhu &innosti v silade s § 3 ods. 3
zékona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskor§ich predpisov.

2. Zaradit obyvatela obce, evidovaného UoZ na vykon mensich obecnych sluzieb za ugelom pracovného
uplatnenia po&as pomoci v hmotnej niidzi a podpory udrziavania pracovnych névykov.

3. Mensie obecné sluzby sa vykonavaja v rozsahu: 13 hodin tyZdenne v obci Orovnica.

4. Obdobie vykondvania menSich obecnych sluzieb je v termine od 01.12.2011 do 31. 05.
2012.

5. Mengie obecné sluzby: druh (§ 3 ods. 3 zdkona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni):
udrZiavanie poriadku v obci, verejnej zelene, separovanie odpadu, oprava a idrzba budov
a verejnych zariadeni v obci.

6. Vyradit' obyvatela, UoZ z vykonu mens$ich obecnych sluzieb, ak sa na ich vykon nedostavi v uréenom
termine, bez vaznych dévodov odmietne ti¢ast’ alebo porusi pracovni disciplinu, ditom, ked’ doslo
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k uvadzanému poruseniu.
Povinnostou obce je viest evidenciu dochddzky obyvatelov, UoZ vykonavajlicich mensie obecné
sluzby.

B. Préava a povinnosti obyvatel’ov, UoZ
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. Vykonavat mensie obecné sluzby za icelom udrziavania pracovnych ndvykov v mieste a rozsahu

uréenom v Clénku II pism. A bod 2, 3, 4, 5 tejto dohody.

. Vykonavat menSie obecné sluzby organizované obcou v sulade s dohodnutym druhom prace podl'a

Clanku IT pism. A bod 5.

Oznamit obci dovody neucasti, odmietnutia a vietky zmeny rozhodujicich skuto&nosti (vyuzitie
iného nastroja APTP alebo pripad nastupu do zamestnania) do troch dni.

Dodrziavat’ interné predpisy a pokyny zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluzby pre obec.
DodrZziavat predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykondvani men3ich obecnych
sluZieb, s ktorymi bol preukézatelne oboznameny.

Zapisovat' sa do evidencie dochadzky, ktorti vedie obec, ktora organizuje pre obyvatel'ov, UoZ mensie
obecné sluzby.

Clanok ITT
VSeobecné a zaverecné ustanovenia

.Dohoda je platnd audinnd pocas obdobia vykonavania menSich obecnych sluZieb uvedenych

v Clanku II pism. A bod 3. a 4., dohody.

. Platnost a u&innost’ dohody méze skoncit aj vznikom niektorej zo skutocnosti uvedenych v Clanku IT

pism. A bod 6.

. Platnost’ a u¢innost’ dohody méZe skoncit aj diiom néstupu obyvatel'a, UoZ na jeden z nastrojov

APTP a nastupom do zamestnania, ako aj v pripade, ked’ obec nevie zabezpecit’ vykon mensich obecnych
sluzieb pridelenim prac v stlade s § 30ds.3 zékona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov.

.Tato dohodu je moné menit alebo dopiiiat’ len na zdklade vzdjomnej dohody oboch stran, pricom

zmeny a doplnky musia mat’ formu pisomného dodatku.

. Dohoda je vyhotovena v $tyroch rovnopisoch, zktorych obec obdrzi jeden rovnopis a tri rovnopisy

obyvatel, UoZ (jeden rovnopis predlozi oddeleniu pomoci vhmotnej nudzi a jeden rovnopis
oddeleniu zamestnanosti UPSVaR v Novej Bani).

.Dohoda nadobida platnost’ diiom jej podpisania oboma i¢astnikmi dohody a i¢innost’ diiom zacatia

vykonu mensich obecnych sluzieb.

. Utastnici dohody vyhlasuju, Ze si opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju precitali, sihlasia s jej

obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za zvlast nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju
vlastnoruéne podpisuju.

V Orovnici, diia 30.11. 2011

uchadzac o zamestnanie Katarina Forgdacova

starostka obce




DOHODA
o podmienkach vykonavania mensich obecnych sluZieb pre obec
v zmysle zikona SNR ¢. 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov pre tiely

aplikacie § 12 ods. 4 pism. ¢/ zakona NR SR 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

¢.2/2011/04

uzatvorena medzi i¢astnikmi

Obcou  OROVNICA

v zastupeni starostkou obce Katarinou Forgafovou
1ICo: 17067707

DIC: 2021137811

obyvatel'om obce, obéanom v hmotnej nidzi, evidovanym uchddzacom o zamestnanie (UoZ)

Meno, priezvisko, titul: Miéria Oslancova

Trvaly pobyt: Orovnica ¢. 154, 966 52
Détum narodenia: 08. 02. 1953

¢ OP: SH 54 5293

a spolo¢ne ,,ucastnici dohody*

za icelom realizicie menSich obecnych sluZieb.

_Clinok I
Udel dohody

Utelom dohody je tprava prav a povinnosti Geastnikov dohody pri zabezpeeni mengich obecnych sluzieb
pre obec organizovanych obcou, vykonévanych obyvatelom obce, evidovanym uchidzadom o zamestnanie
UPSVaR v Banskej Stiavnici.

Clénok II
Prava a povinnosti u¢astnikov dohody

A. Priva a povinnosti obce
1. Zabezpec€it' realizdciu mensich obecnych sluzieb vo zvolenom druhu &innosti v silade s § 3 ods. 3
zakona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorgich predpisov.
2. Zaradit obyvatela obce, evidovaného UoZ na vykon mendich obecnych sluZieb za u&elom pracovného
uplatnenia pocas pomoci v hmotnej nudzi a podpory udrZiavania pracovnych navykov.
MenSie obecné sluzby sa vykondvaji v rozsahu: 13 hodin tyZdenne v obci Orovnica.
4. Obdobic vykonavania menSich obecnych sluzieb je v termine od 01.12.2011 do 31. 05.
2012.
5. Mensie obecné sluzby: druh (§ 3 ods. 3 zakona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadenf):
udrZiavanie poriadku v obei, verejnej zelene, separovanie odpadu, oprava a idrzba budov
a verejnych zariadeni v obci.
6. Vyradit' obyvatel'a, UoZ z vykonu mensich obecnych sluZieb, ak sa na ich vykon nedostavi v uréenom
termine, bez vaznych dévodov odmietne ucast alebo porudi pracovnu disciplinu, diiom, ked doglo

-



7.

Ik uvadzanému poruseniu.
Povinnostou obce je viest evidenciu dochadzky obyvatefov, UoZ vykondvajicich mensie obecné
sluzby.

B. Prava a povinnosti obyvatel’ov, UoZ
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. Vykondvat mengie obecné sluzby za ucelom udrZiavania pracovnych navykov v mieste a rozsahu

uréenom v Clanku II pism. A bod 2, 3, 4, 5 tejto dohody.

. Vykonavat mengie obecné sluzby organizované obcou v sulade s dohodnutym druhom prace podl'a

Clanku II pism. A bod 5.

Oznamit obci dévody neudasti, odmietnutia a vietky zmeny rozhodujucich skutoénosti (vyuzitie

iného néstroja APTP alebo pripad nédstupu do zamestnania) do troch dni.

Dodrziavat interné predpisy a pokyny zamestnanca, ktory organizuje mengie obecné sluzby pre obec.
Dodrziavat predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykondvani mensich obecnych
sluZieb, s ktorymi bol preukazatel'ne oboznameny.

. Zapisovat sa do evidencie dochddzky, ktort vedie obec, ktora organizuje pre obyvatelov, UoZ menSie

obecné sluzby.

Clanok 111
VSeobecné a zavereéné ustanovenia

.Dohoda je platnd aacinnd pofas obdobia vykondvania menSich obecnych sluZieb uvedenych

v Clanku Il pism. A bod 3. a 4., dohody.

. Platnost a ti¢innost’ dohody méZe skoncit aj vznikom niektorej zo skutoénosti uvedenych v Clanku II

pism. A bod 6.

. Platnost’ a u¢innost’ dohody moéze skon¢it aj difiom nastupu obyvatel'a, UoZ na jeden z nastrojov

APTP a nastupom do zamestnania, ako aj v pripade, ked’ obec nevie zabezpegit’ vykon mensich obecnych
sluzieb pridelenim prac v stlade s § 30ds.3 zakona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorSich predpisov.

.Tito dohodu je moZné menit alebo dopliiat’ len na ziklade vzijomnej dohody oboch stran, pri¢om

zmeny a doplnky musia mat’ formu pisomného dodatku.

Dohoda je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, zktorych obec obdrZi jeden rovnopis a tri rovnopisy
obyvatel, UoZ (jeden rovnopis predloZi oddeleniu pomoci vhmotnej nadzi a jeden rovnopis
oddeleniu zamestnanosti UPSVaR v Novej Bani).

.Dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma ugastnikmi dohody a u¢innost’ diiom zalatia

vykonu mensich obecnych sluzieb.

. Utastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju preditali, sihlasia s jej

obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za zvla§t nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju
vlastnoru¢ne podpisuju.

V Orovnici, dita 30.11. 2011

% /,?Cw’/

uchédza¢ o zamestnanie

starostka obce




DOHODA

o podmienkach vykonavania mensich obecnych sluzieb pre obec
v zmysle zikona SNR ¢&. 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov pre adely

aplikacie § 12 ods. 4 pism. ¢/ zikona NR SR 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi a o0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

¢.2/2011/05

uzatvorend medzi udastnikmi

Obcou OROVNICA

v zastiipeni starostkou obce Katarinou Forgacovou
ICO: 17067707

DIC: 2021137811

obyvatel'om obce, ob&anom v hmotnej nidzi, evidovanym uchddzadom o zamestnanie (UoZ)

Meno, priezvisko, titul: Anna Pitnerova
Trvaly pobyt: Orovnica €1 966 52
Datum narodenia: 16.03.1970
¢.0P: EA 733 394

a spolocne ,,icastnici dohody*

za icelom realizdcie menSich obecnych sluZieb.

Clanok I
Utel dohody

Utelom dohody je tiprava prav a povinnosti tastnikov dohody pri zabezpeceni mensich obecnych sluZieb
pre obec organizovanych obcou, vykonavanych obyvatel'om obce, evidovanym uchéddzatom o zamestnanie
UPSVaR v Banskej Stiavnici.

Clénok IT
Prava a povinnosti a¢astnikov dohody

A. Priva a povinnosti obce

1. Zabezpetit' realizdcin mensich obecnych sluZieb vo zvolenom druhu &innosti v stilade s § 3 ods. 3
zakona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorgich predpisov.

2. Zaradit' obyvatel'a obce, evidovaného UoZ na vykon men3ich obecnych sluZieb za u¢elom pracovného
uplatnenia pocas pomoci v hmotnej niidzi a podpory udrZiavania pracovnych navykov.

3. Mensie obecné sluzby sa vykonavaju v rozsahu: 13 hodin tyZzdenne v obei Orovnica.

4. Obdobie wykondvania mensich obecnych sluZieb je v termine od 01.12.2011 do 31. 05.
2012.

5. MenSie obecné sluzby: druh (§ 3 ods. 3 zdkona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni):
udrZiavanie poriadku v obci, verejnej zelene, separovanie odpadu, oprava a @idrzba budov
a verejnych zariadeni v obci.

6. Vyradit obyvatel'a, UoZ z vykonu mensich obecnych sluZieb, ak sa na ich vykon nedostavi v uréenom
termine, bez vaznych dévodov odmietne uast’ alebo porusi pracovni disciplinu, difom, ked’ doglo



T:

k uvédzanému porugeniu.
Povinnostou  obce je viest evidenciu dochidzky obyvateFov, UoZ vykonavajucich mengie obecné
sluzby.

B. Priva a povinnosti obyvatel’ov, UoZ

—
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Vykondvat mensie obecné sluzby za GEelom udrziavania pracovnych navykov v mieste a rozsahu
uréenom v Clénku I pism. A bod 2, 3, 4, 5 tejto dohody.

- Vykondval" mensie obecné sluzby organizované obcou v silade s dohodnutym druhom prace podra

Clanku IT pism. A bod 5.

- Ozndmit’ obci dévody neucasti, odmietnutia a vietky zmeny rozhodujticich skutoénosti (vyuzitie

iného néstroja APTP alebo pripad néstupu do zamestnania) do troch dni.

- DodrZiavat’ interné predpisy a pokyny zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluzby pre obec.
- DodrZziavat’ predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykondvani menich obecnych

sluZieb, s ktorymi bol preukézatelne oboznameny.

. Zapisovat sa do evidencie dochadzky, ktor(i vedie obec, ktord organizuje pre obyvatel'ov, UoZ mensie

obecné sluzby.

Clanok ITT

Vseobecné a zdveredné ustanovenia

-Dohoda je platna audinnd podas obdobia vykonivania mengich obecnych sluzieb uvedenych

v Clanku I pism. A bod 3. a 4., dohody.

- Platnost’ a u¢innost’ dohody moZe skongit aj vznikom niektorej zo skuto¢nosti uvedenych v Clanku IT

pism. A bod 6.

- Platnost' a u¢innost dohody moze skongit aj diiom nastupu obyvatel'a, UoZ na jeden z nastrojov

APTP a néstupom do zamestnania, ako aj v pripade, ked’ obec nevie zabezpedit’ vykon mensich obecnych
sluzieb pridelenim prac v stlade s § 30ds.3 zéikona SNR 369/90 Zb. 0 obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov.

- Tato  dohodu je moZné menit alebo dopiiiat’ len na zaklade vzdjomnej dohody oboch stran, pricom

zmeny a doplnky musia mat’ formu pisomného dodatku.

- Dohoda je vyhotovena v styroch rovnopisoch, z ktorych obec obdrZi jeden rovnopis a tri rovnopisy

obyvatel, UoZ (jeden rovnopis predlozi oddeleniu pomoci vhmotnej nudzi a jeden rovnopis
oddeleniu zamestnanosti UPSVaR v Novej Bani).

- Dohoda nadobtida platnost ditom jej podpisania oboma ticastnikmi dohody a u¢innost’ ditom zagatia

vykonu mengich obecnych sluZieb.

. Utastnici dohody vyhlasuji, ze st opravneni tuto dohodu podpisart’, Ze si ju precitali, suhlasia s jej

obsahom, neuzavreli ju v tiesni, aniza zvIasf nevyhodnych podmienok a na znak sihlasu ju
vlastnoruéne podpisuji.

V Orovnici, dita 30.11. 2011

uchadza& o zamestnanie Katarina

(i~

Forgdcova
starostka obce



DOHODA
0 podmienkach vykondvania menSich obecnych sluZieb pre obec
v zmysle zikona SNR ¢&. 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov pre éely

aplikdcie § 12 ods. 4 pism. ¢/ zakona NR SR 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov

¢.2/2011/06

uzatvorend medzi uéastnikmi

Obcou  OROVNICA

v zastlpeni starostkou obce Katarinou Forgatovou
ICO: 17067707

DIC: 2021137811

obyvatel'om obce, obéanom v hmotnej niidzi, evidovanym uchadzatom o zamestnanie (UoZ)

Meno, priezvisko, titul: Malvina Turbova

Trvaly pobyt: Orovnica & 73, 966 52
Détum narodenia: 24.11. 1960
¢. OP: EA 195 625

a spolocne ,,ucastnici dohody*

za tiCelom realizacie menSich obecnych sluZieb.

Clanok I
Utel dohody

Utelom dohody Je Uprava prav a povinnosti Gcastnikov dohody pri zabezpeteni mensich obecnych sluzieb
pre obec organizovgmych obcou, vykonavanych obyvatelom obce, evidovanym uchidzatom o zamestnanie
UPSVaR v Banskej Stiavnici.

Clanok I
Prava a povinnosti i¢astnikov dohody

A. Prava a povinnosti obce

1. Zabezpetit realizdciu mengich obecnych sluzieb vo zvolenom druhu ¢innosti vsulade s § 3 ods. 3
zdkona SNR 360/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorgich predpisov.

2. Zaradit obyvatela obce, evidovaného UoZ na vykon mensich obecnych sluzieb za tcelom pracovného
uplatnenia po¢as pomoci v hmotnej niidzi a podpory udrZiavania pracovnych névykov.

3. MenSie obecné sluzby sa vykonavaju v rozsahu: 13 hodin tyZdenne v obci Orovnica.

4. Obdobie vykondvania mensich obecnych sluzieb je v termine od 01.12.2011 do 31. 05.
2012.

5. MenSie obecné sluzby: druh (§ 3 ods. 3 zdkona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni):
udrZiavanie poriadku v obei, verejnej zelene, separovanie odpadu, oprava a idrzba budov
a verejnych zariadeni v obci.

6. Vyradit' obyvatel'a, UoZ z vykonu mensich obecnych sluzieb, ak sa na ich vykon nedostavi v uréenom

P termine, bez vaZnych dévodov odmietne Ggast alebo porusi pracovnu disciplinu, ditom, ked’ doslo



k uvadzanému poruseniu.
7. Povinnostou obce je viest' evidenciu dochadzky obyvatelov, UoZ vykonavajtcich mensie obecné
sluzby.

B. Privaa povinnosti obyvatel’ov, UoZ

_—

- Vykondvat mensie obecné sluzby za ugelom udrZiavania pracovnych navykov v mieste a rozsahu
urtenom v Clénku 1 pism. A bod 2, 3, 4, 5 tejto dohody.

- Vykondvat mengie obecné siuzby organizované obcou v silade s dohodnutym druhom préce podla
Clanku IT pism. A bod 5.

- Ozndmit obci ddvody neucasti, odmietnutia a vietky zmeny rozhodujicich skutodnosti (vyuzitie
iného néstroja APTP alebo pripad nastupu do zamestnania) do troch dni.

- Dodrziavat’ interné predpisy a pokyny zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluzby pre obec.

- Dodrziavat' predpisy na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri vykondvani men8ich obecnych
sluzieb, s ktorymi bol preukazateIne oboznameny.

- Zapisovat' sa do evidencie dochadzky, ktora vedie obec, ktora organizuje pre obyvatelov, UoZ mensie
obecné sluzby.
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Clénok IIT
VSeobecné a zavereéné ustanovenia

—

.Dohoda je platnd auginnd potas obdobia vykonivania mendich obecnych sluZieb uvedenych
v Clénku II pism. A bod 3. a 4., dohody.

- Platnost’ a i¢innost’ dohody moZze skoncit’ aj vznikom niektorej zo skutotnosti uvedenych v Clanku IT
pism. A bod 6.

- Platnost” a u¢innost dohody moze skonit aj difom néstupu obyvatela, UoZ na jeden z nastrojov

APTP a nastupom do zamestnania, ako aj v pripade, ked’ obec nevie zabezpetit vykon mengich obecnych

sluzieb pridelenim préc v stlade s § 30ds.3 zakona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni

neskorsich predpisov.

Tito dohodu je mozné menit alebo doplitat len na zaklade vzajomnej dohody oboch strén, pri¢om

zmeny a doplnky musia mat’ formu pisomného dodatku.

Dohoda je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych obec obdri jeden rovnopis a tri rovnopisy

obyvatel, UoZ (jeden rovnopis predlo#i oddeleniu pomoci v hmotnej ntdzi a jeden rovnopis

oddeleniu zamestnanosti UPSVaR v Novej Bani).

Dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma téastnikmi dohody a iginnost’ diiom zagatia

vykonu mensich obecnych sluZieb.

7. Ugastnici  dohody vyhlasuju, ze si oprévneni tito dohodu podpisat, Ze si ju pre¢itali, suhlasia s jej

obsahom, neuzavreli ju v tiesni, aniza zvl&st nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju

vlastnoruéne podpisuji.
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V Orovnici, dita 30.11. 2011
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uchddzat o zamestnanie Katarina Forgdctova
starostka obce



DOHODA
i o podmienkach vykonavania mensich obecnych sluZieb pre obee
v zmysle zikona SNR ¢&. 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov pre ucely
aplikicie § 12 ods. 4 pism. ¢/ ziakona NR SR 599/2003 Z. z. o0 pomoci v hmotnej niidzi a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

¢.2/2011/07

uzatvorena medzi u¢astnikmi

Obcou  OROVNICA

v zastlpeni starostkou obce Katarinou Forgacovou
ICO: 17067707

DIC: 2021137811

obyvatel'om obce, obanom v hmotnej nidzi, evidovanym uchadzatom o zamestnanie (UoZ)

Meno, priezvisko, titul: Helena Vl1aduhova

Trvaly pobyt: Orovnica & 250, 966 52
Déatum narodenia: 08. 03. 1974
¢ OP: ST 476 013

a spolo¢ne ,,ucastnici dohody*

za tifelom realizacie menSich obecnych sluZieb.

_Clanok I
Uéel dohody

" Utelom dohody je uprava prav a povinnosti Ui¢astnikov dohody pri zabezpeZeni mengich obecnych sluZieb
pre obec organizovanych obcou, vykondvanych obyvatefom obce, evidovanym uchéddzatom o zamestnanie
UPSVaR v Banskej Stiavnici.

Clanok IT
Préva a povinnosti a¢astnikov dohody

A. Prava a povinnosti obce

1. Zabezpeit realizaciu mensich obecnych sluZieb vo zvolenom druhu &innosti v sulade s § 3 ods. 3 zdkona
SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskor3ich predpisov.
2. Zaradit' obyvatela obce, evidovaného UoZ na vykon mensich obecnych sluzieb za ucelom pracovného
uplatnenia po¢as pomoci v hmotnej nidzi a podpory udrZiavania pracovnych navykov.
3. Mensie obecné sluzby sa vykonavaju v rozsahu: 13 hodin tyZdenne v obei Orovnica.
4. Obdobie vykondvania mensich obecnych sluZieb je v termine od 01.12.2011 do 31. 05.
2012.
5. Mensie obecné sluzby: druh (§ 3 ods. 3 zakona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni):

¢ udrZiavanie poriadku v obci, verejnej zelene, separovanie odpadu, oprava a udrzba budov
a verejnych zariadeni v obei.
6. Vyradit' obyvatel'a, UoZ z vykonu men3ich obecnych sluzieb, ak sa na ich vykon nedostavi v uréenom
termine, bez vaznych dévodov odmietne dast’ alebo porusi pracovna disciplinu, diiom, ked’ doglo



k uvadzanému porugeniu.
7. Povinnostou  obce je viest’ evidenciu dochddzky obyvatelov, UoZ vykondvajicich mensie obecné
sluzby.

B. Prava a povinnosti obyvatel’ov, UoZ

- Vykonavat' mensie obecné sluzby za tidelom udriavania pracovnych navykov v mieste a rozsahu
uréenom v Clanku II pism. A bod 2, 3, 4, 5 tejto dohody.

. Vykondvat mensie obecné sluzby organizované obcou v silade s dohodnutym druhom prace podl'a

Clanku II pism. A bod 5.

Oznamit obei ddvody netasti, odmietnutia a vetky zmeny rozhodujicich skutoénosti (vyuzitie

iného néstroja APTP alebo pripad nastupu do zamestnania) do troch dni.

- Dodrziavat’ interné predpisy a pokyny zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluzby pre obec.

- Dodrziavat’ predpisy na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri vykondvani mensich obecnych
sluzieb, s ktorymi bol preukézatelne obozndmeny.

- Zapisovat' sa do evidencie dochadzky, ktort vedie obec, ktora organizuje pre obyvateFov, UoZ mensie
obecné sluzby.
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Clanok 1T
V3eobecné a ziverené ustanovenia

—

-Dohoda je platnd atdinnd podas obdobia vykondvania mensich obecnych sluZieb uvedenych
v Clanku II pism. A bod 3. a 4., dohody.

- Platnost’ a ti¢innost’ dohody mdze skon¢it’ aj vznikom niektorej zo skuto&nosti uvedenych v Clanku IT
pism. A bod 6.

- Platnost’ a ¢innost dohody moZe skongit aj diom nastupu obyvatel'a, UoZ na jeden z nastrojov
APTP a néstupom do zamestnania, ako aj v pripade, ked’ obec nevie zabezpeCit’ vykon mensich obecnych
sluzieb pridelenim prac v stlade s § 30ds.3 zikona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskor8ich predpisov.

. Tito dohodu je moZné menit alebo dopliiat’ len na zéklade vzéjomnej dohody oboch stran, pri¢om
zmeny a doplnky musia mat’ formu pisomného dodatku.

- Dohoda je vyhotovena v 3tyroch rovnopisoch, z ktorych obec obdrii Jjeden rovnopis a tri rovnopisy
obyvatel', UoZ (jeden rovnopis predloZi oddeleniu pomoci v hmotnej nidzi a jeden rovnopis
oddeleniu zamestnanosti UPSVaR v Novej Bani).

. Dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma udastnikmi dohody a uginnost’ diiom za&atia

vykonu mengich obecnych sluZieb.

Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, Ze si Jju precitali, suhlasia s jej

obsahom, neuzavreli ju v tiesni, aniza zvl&$t nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju
vlastnoruéne podpisuju.
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V Orovnici, dita 30.11. 2011

uchddza¢ o zamestnanie Katarina | Forgacova

starostka obce



DOHODA

o podmienkach vykondvania menSich obecnych sluzieb pre obec
v zmysle zdkona SNR &. 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov pre tcely

aplikacie § 12 ods. 4 pism. ¢/ zikona NR SR 599/2003 Z. z. o0 pomoci v hmotnej niidzi a o0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

€.2/2011/08

uzatvorena medzi i¢astnikmi

Obcou OROVNICA

v zastupen starostkou obce Katarinou Forgifovou
1CO: 17067707

DIC: 2021137811

obyvatel'om obce, ob&anom v hmotnej nidzi, evidovanym uchddzadom o zamestnanie (UoZ)

Meno, priezvisko, titul: Imrich Bratko

Trvaly pobyt: Orovnica ¢ 18, 966 52
Datum narodenia: 30. 11. 1954
&.0P: SJ 481 739

a spolocne ,,u¢astnici dohody*

za celom realizacie mensich obecnych sluzieb.

_Clanok I
Uéel dohody

Ugelom dohody je tiprava prav a povinnosti ugastnikov dohody pri zabezpegeni mensich obecnych sluzieb
pre obec organizovanych obcou, vykondvanych obyvatelom obce, evidovanym uchddzatom o zamestnanie
UPSVaR v Banskej Stiavnici.

Clanok I1
Prava a povinnosti i¢astnikov dohody

A. Prava a povinnosti obce

1. Zabezpe(it realiziciu mengich obecnych sluZieb vo zvolenom druhu &innosti v stlade s § 3 ods. 3 zdkona
SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v znenf neskorsich predpisov.

2. Zaradit obyvatela obce, evidovaného UoZ na vykon mensich obecnych sluzieb za uéeclom pracovného
uplatnenia po¢as pomoci v hmotnej nidzi a podpory udrziavania pracovnych névykov.

3. Mensie obecné sluzby sa vykonavaju v rozsahu: 13 hodin tyZdenne v obci Orovnica.

4. Obdobie vykondvania mensich obecnych sluzieb je v termine od 01. 12,2011 do 31. 05.
2012,

5. MenSie obecné sluzby: druh (§ 3 ods. 3 zédkona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni):

udrZiavanie poriadku v obci, verejnej zelene, separovanie odpadu, oprava a idrzba budov

a verejnych zariadeni v obci.

6. Vyradit' obyvatel'a, UoZ z vykonu mensich obecnych sluZieb, ak sa na ich vykon nedostavi v uréenom
termine, bez vaZnych dévodov odmietne Giast’ alebo porusi pracovnii disciplinu, diiom, ked’ doslo



k uvadzanému poruseniu.

7.

Povinnostou  obce je viest evidenciu dochadzky obyvatelov, UoZ vykondvajtcich mendie obecné

sluzby.

B. Priva a povinnosti obyvatel’ov, UoZ
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Vykondvat' mensie obecné sluzby za tlelom udrZiavania pracovnych ndvykov v mieste a rozsahu
uréenom v Clanku II pism. A bod 2, 3, 4, 5 tejto dohody.

- Vykondvat mensie obecné siuZby organizované obcou v silade s dohodnutym druhom prace podla

Clanku IT pism. A bod 5.

. Oznamit' obci dévody neudasti, odmietnutia a vietky zmeny rozhodujiicich skutoénosti (vyuzitie

iného néstroja APTP alebo pripad néstupu do zamestnania) do troch dni.

- DodrZiavat’ interné predpisy a pokyny zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluzby pre obec.
-Dodrziavat' predpisy na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri vykonavani mengich obecnych

sluZzieb, s ktorymi bol preukézatelne obozndmeny.
Zapisovat’ sa do evidencie dochddzky, kiori vedie obec, ktord organizuje pre obyvatel'ov, UoZ mensie
obecné sluzby.

Clénok IIT
VSeobecné a zdvereéné ustanovenia

-Dohoda je plama auginnd potas obdobia vykondvania menich obecnych sluZieb uvedenych

v Clanku IT pism. A bod 3. a 4., dohody. .
Platnost’ a u¢innost dohody méze skonéit aj vznikom niektorej zo skutodnosti uvedenych v Clanku I
pism. A bod 6.

. Platnost’ a i¢innost dohody méze skongit aj dfiom ndstupu obyvatel'a, UoZ na jeden z nastrojov

APTP a néstupom do zamestnania, ako aj v pripade, ked’ obec nevie zabezpetit vykon mensich obecnych
sluZieb pridelenim prac v silade s § 30ds.3 zakona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov.

Tuto  dohodu je mozné menit alebo doplitat len na zaklade vzdjomnej dohody oboch stran, pri¢om
zmeny a doplnky musia mat’ formu pisomného dodatku.

Dohoda je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych obec obdr¥i Jjeden rovnopis  a tri rovnopisy
obyvatel, UoZ (jeden rovnopis predlozi oddeleniu pomoci v hmotnej nidzi a jeden rovnopis
oddeleniu zamestnanosti UPSVaR v Novej Bani).

Dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma t&astnikmi dohody a u&innost’ diiom zadatia
vykonu mensich obecnych sluzieb.

. Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze si opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju pregitali, sthlasia s jej

obsahom, neuzavreli ju v tiesni, aniza zviast nevyhodnych podmienok a na znak sihlasu ju
vlastnoruéne podpisuju.

V Orovnici, diia 30.11. 2011

uchadza¢ o zamestnanie Kataring

Forgdcova
starostka obce



DOHODA
o podmienkach vykonavania men3ich obecnych sluZieb pre obec
v zmysle zikona SNR ¢&. 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov pre tcely
aplikacie § 12 ods. 4 pism. ¢/ zakona NR SR 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi a o zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov

¢.2/2011/09

uzatvorena medzi G¢astnikmi

Obcou  OROVNICA

v zastipeni starostkou obce Katarinou Forgacovou
1CO: 17067707

DIC: 2021137811

obyvatel'om obce, ob&anom v hmotnej nudzi, evidovanym uchéddzagom o zamestnanie (UoZ)

Meno, priezvisko, titul: Mario Turba

Ttvaly pobyt: Orovnica & 73, 966 52
Détum narodenia: 10. 02. 1986
& OP: EA 987 608

a spolocne ,,i¢astnici dohody*

za ucelom realizdcie mensich obecnych sluZieb.

_Clanok I
Utel dohody

Ucelom dohody je tiprava prav a povinnosti i¢astnikov dohody pri zabezpe&eni mensich obecnych sluzieb
pre obec organizovanych obcou, vykondvanych obyvatePom obce, evidovanym uchadzaom o zamestnanie
UPSVaR v Banskej Stiavnici.

Clanok IT
Prava a povinnosti ti¢astnikov dohody

A. Prava a povinnosti obce

1. Zabezpedit realizaciu mengich obecnych sluZieb vo zvolenom druhu &innosti v stlade s § 3 ods. 3 zdkona
SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov.

2. Zaradit obyvatela obce, evidovaného UoZ na vykon mensich obecnych sluzieb za uéelom pracovného
uplatnenia pogas pomoci vhmotnej niidzi a podpory udrZiavania pracovnych néavykov.

3. Mensie obecné sluzby sa vykonavajl v rozsahu: 13 hodin tyZdenne v obei Orovnica.

4. Obdobie vykondvania mensich obecnych sluZieb je v termine od 01.12.2011 do 31. 05.
2012.

5. Mensie obecné sluzby: druh (§ 3 ods. 3 zdkona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni):

udrZiavanie poriadku v obci, verejnej zelene, separovanie odpadu, oprava a @drzba budov

a verejnych zariadeni v obci.

6. Vyradit obyvatel'a, UoZ z vykonu mensich obecnych sluzieb, ak sa na ich vykon nedostavi v uréenom
termine, bez vaZnych dévodov odmietne t&ast’ alebo porusi pracovnii disciplinu, dfiom, ked” doslo



k uvadzanému porudeniu.
7. Povinnostou obce je viest evidenciu dochadzky obyvatelov, UoZ vykondvajlcich men3ie obecné
sluzby.

B. Prava a povinnosti obyvatel'ov, UoZ

—_

. Vykonavat mensie obecné sluzby za u¢elom udrZiavania pracovnych ndvykov v mieste a rozsahu
uréenom v Clanku I pism. A bod 2, 3, 4, 5 tejto dohody.

Vykonavat mensie obecné sluzby organizované obcou v stlade s dohodnutym druhom prace podla

Clanku IT pism. A bod 5.

Oznamit obci dovody neucasti, odmietnutia a vietky zmeny rozhodujicich skuto€nosti (vyuZitie

iného nastroja APTP alebo pripad néastupu do zamestnania) do troch dni.

. Dodrziavat’ intern¢ predpisy a pokyny zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluzby pre obec.

. Dodrziavat predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykondvani mensich obecnych
sluZieb, s ktorymi bol preukézatefne obozndmeny.

. Zapisovat’" sa do evidencie dochadzky, ktora vedie obec, ktord organizuje pre obyvatel'ov, UoZ menSie
obecné sluzby.
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Clénok ITI
. VSeobecné a zaverené ustanovenia

.Dohoda je platnd auginnd pogas obdobia vykondvania mensich obecnych sluZieb uvedenych
v Clanku II pism. A bod 3. a 4., dohody.

. Platnost a tiginnost’ dohody mdZe skonit aj vznikom niektorej zo skutotnosti uvedenych v Clanku IT
pism. A bod 6.

. Platnost’ a u¢innost dohody moZe skon€it' aj diiom nastupu obyvatel'a, UoZ na jeden z ndstrojov
APTP a nastupom do zamestnania, ako aj v pripade, ked” obec nevie zabezpe€it' vykon mensich obecnych
sluZieb pridelenim prac v sulade s § 30ds.3 zdkona SNR 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov.

.Tito dohodu je moZné menit alebo doplitat’ len na zaklade vz4jomnej dohody oboch stran, pricom
zmeny a doplnky musia mat’ formu pisomného dodatku.

. Dohoda je vyhotovena v 3tyroch rovnopisoch, z ktorych obec obdri jeden rovnopis a tri rovnopisy
obyvatel, UoZ (jeden rovnopis predlozi oddeleniu pomoci vhmotnej nidzi a jeden rovnopis
oddeleniu zamestnanosti UPSVaR v Novej Bani).

. Dohoda nadobtida platnost diiom jej podpisania oboma &astnikmi dohody a Gginnost’ diiom zacatia
vykonu mensich obecnych sluzieb.

. Ucastnici dohody vyhlasuju, Ze st oprévneni tito dohodu podpisat, Ze si ju pregitali, suhlasia s jej
obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za zvla$t nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu ju

¢ vlastnoru¢ne podpisuji.
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V Orovnici, dita 30.11. 2011

N
.................. O\VWV\

uchadza¢ o zamestnanie

starostka obce



